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COMUNE DI SPINADESCO 
Provincia di Cremona 

 
 

 N° 33 del 30/11/2020  
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE 
Sessione: ordinaria di Prima convocazione – seduta pubblica  

 
OGGETTO: CONVENZIONE TRA LA PROVINCIA DI CREMONA E IL COMUNE DI 

SPINADESCO PER LA DISCIPLINA DELLA DELEGA ALLA PRIMA 
DELLA FUNZIONE RELATIVA ALLA GESTIONE DEI PROCEDIMENTI 
DISCIPLINARI E PER IL RILASCIO DI PARERI IN MATERIA DI 
PERSONALE  

 
 
L'anno duemilaventi, addì  trenta del mese di Novembre  alle ore 18:45, nella Sala delle adunanze 
consiliari,.previa l’esaurimento delle formalità prescritte dalla Legge e dallo Statuto, si è riunito il 
Consiglio Comunale. All’appello risultano: 
 

N. Cognome e Nome P A 

1 LAZZARI ROBERTO SI  
2 ARALDI SARA SI  
3 CAVALLI ALESSIA SI  

4 MOSTOSI ELVIO SI  
5 BASSI ROMEO ANADIR  SI 
6 MANFREDA SALVATORE SI  

7 CREMASCHI FRANCESCA SI  
8 MANFREDI NUCCIA MARIA SI  
9 ALMI VIVIANA  SI 

10 FORTUNATI GABRIELE  SI 
11 ZANETTI DANTE SI  

 
Presenti 8 - Assenti 3  

 
 
Partecipa all’adunanza il Segretario Comunale DOTT. FABIO MALVASSORI  
Accertata la validità dell’adunanza, il Sig. ROBERTO LAZZARI in qualità di SINDACO ne 
assume la Presidenza, dichiarando aperta la seduta e invitando il Consiglio a deliberare in merito 
all’oggetto sopra riportato. 
 



 

 

IL CONSIGLIO COMUNALE 
 
 
PREMESSO: 
- che la materia del pubblico impiego, del relativo contenzioso e del procedimento disciplinare è 
estremamente specialistica e richiede costante attenzione ed aggiornamento per gestire i 
procedimenti a garanzia del rispetto delle disposizioni di legge, dei contratti di lavoro, e dei 
dipendenti stessi; 
- che le più recenti disposizioni di legge (in particolare L. 15/2009 e D.Lgs. 150/2009, Legge n 
190/2012 e D.Lgs. n 39/2013 e da ultimo le modifiche al D.Lgs. n. 165/2001 apportate dal D. Lgs. 
n. 75/2017), hanno messo in atto, una profonda riforma nel rapporto del pubblico impiego, con 
effetti sia immediati sia legati ad un processo di riorganizzazione che dovrà essere attuato nei 
prossimi anni; 
- che la Provincia di Cremona ha trasmesso uno schema di convenzione, a carattere sperimentale, 
per la disciplina della delega alla Provincia della funzione relativa alla gestione dei procedimenti 
disciplinari, con decorrenza dal 01.01.2021 al 31.12.2021, con la quota a carico del Comune di 
Spinadesco pari ad € 150,00 per la gestione fino ad un massimo di due procedimenti disciplinari e 
per il rilascio fino a due pareri; 
 
CONSIDERATO: 
- che la Provincia di Cremona da tempo svolge un ruolo di supporto al territorio in ambiti diversi: a) 
allo scopo di essere di ausilio ai piccoli e medi comuni nell’esercizio di attività/funzioni che si 
caratterizzano per un elevato grado di specialità nonché b) allo scopo di ridurre i costi connessi ad 
esigenze di carattere ampio e di interesse trasversale per una pluralità di soggetti. Si ricordano, in 
particolare, in riferimento all’ambito della gestione del personale il servizio “personalerisponde” 
avviato nel 2009, che è a disposizione dei Comuni per pareri in materia di gestione giuridica ed 
economica del personale e in materia di sicurezza e l’organizzazione, a partire dal 2017, di articolati 
percorsi formativi aperti ai comuni a fronte di costi di adesione assai contenuti; 
- che con l’entrata in vigore, il 22 giugno scorso, delle modifiche al D. Lgs. n. 165/2001, apportate 
dal D. Lgs. n. 75/2017, è stata definita una nuova disciplina dei procedimenti disciplinari, che 
rafforza il ruolo degli uffici preposti alla gestione di questa competenza (UPD), in quanto ai 
dirigenti/responsabili è riservata solamente la irrogazione della sanzione del rimprovero verbale 
mentre tutti gli altri procedimenti sono demandati a detto ufficio; 
 
PRESO E DATO ATTO che la Provincia ritiene utile ed opportuno offrire, accanto ai servizi già 
in essere, un ulteriore supporto in materia di procedimenti disciplinari per le infrazioni punibili con 
sanzione superiore al rimprovero verbale, commesse dal personale del comparto, mettendo a 
disposizione il proprio ufficio a tal fine costituito; 
 
CONSIDERATO: 
- che il Comune riconosce l’utilità del servizio provinciale in materia di procedimenti disciplinari 
allo scopo di alleggerire le proprie già numerose incombenze, avvalendosi delle competenze che la 
Provincia intende mettere a disposizione; 
- che per il Comune è vantaggioso aderire alla citata convenzione per i seguenti motivi: 



 

 

 l’ente si dota di un ufficio specialistico che si prevede di significativa utilità per 
l’organizzazione interna all’ente, per la consulenza che verrà assicurata in materie in 
costante evoluzione normativa e contrattuale e per la costante relazione con gli altri enti 
associati che in tal modo consentono altresì di uniformare le politiche del personale in 
armonia con l’evoluzione legislativa; 

 la gestione della complessa attività della funzione disciplinare è garanzia di terzietà ed 
imparzialità dell'Ufficio sovracomunale, particolarmente specializzato e competente, in una 
delle funzioni di gestione del personale tra le più delicate sia per la complessità normativa e 
contrattuale sia per i riflessi sull'organizzazione e sul benessere del personale dipendente; 

 che da tale convenzione, a carattere sperimentale, non derivano oneri a carico del Comune; 
 
RITENUTO, pertanto, necessario disciplinare finalità e oggetto della delega, modalità e tempi di 
esercizio del medesimo, mediante apposita convenzione; 
VISTO l'art. 30 del D.lgs. 267/00, che prevede che gli enti locali possano stipulare tra loro apposite 
convenzioni per la gestione in forma associata di funzioni e servizi; 
VISTO lo schema di convenzione formato da n. 6 articoli, che allegato sub A) al presente atto ne 
forma parte integrante e sostanziale, e ritenutolo meritevole di approvazione; 
RITENUTO, pertanto, opportuno approvare la sopra citata convenzione con la Provincia di 
Cremona; 
VISTI: 
- il D.Lgs. n. 267/2000 e successive modifiche e integrazioni; 
- il D.Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche e integrazioni; 
 
ACQUISITO il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica del Segretario Comunale, ai sensi 
dell’art. 49 del D. Lgs. n. 267/2000 ed il parere favorevole del Responsabile Finanziario per la 
regolarità contabile; 
 

Con voti favorevoli n. 7, contrari n.0, astenuti n. 1 (Zanetti), espressi dagli aventi diritto in 
forma palese, 
 

DELIBERA 
 
1.DI DARE ATTO che la premessa narrativa, che qui viene integralmente richiamata, è parte 
integrante e sostanziale del dispositivo del presente provvedimento; 
 
2.DI APPROVARE la convenzione tra la Provincia di Cremona ed il Comune di Spinadesco, per la 
disciplina della delega alla Provincia della funzione relativa alla gestione dei procedimenti 
disciplinari, di cui allo schema allegato sub A) quale parte integrante e sostanziale al presente atto; 
 
3.DI DARE ATTO che la suddetta convenzione, composta da n. 7 articoli, decorre dal 01.01.2021 e 
sino al 31.12.2021, con la quota a carico del Comune di Spinadesco pari ad € 150,00 per la gestione 
fino ad un massimo di due procedimenti disciplinari e per il rilascio fino a due pareri 
 

 
 
 



 

 

Successivamente 
IL CONSIGLIO COMUNALE 

 
Stante l’urgenza nel provvedere 

  
Con voti favorevoli n.7, contrari n.0, astenuti n.1 (Zanetti), espressi dagli aventi diritto in 

forma palese, 
 

DICHIARA 
 
il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134, comma 4, del D. Lgs. n.267/2000. 

 
  
Il presente verbale viene così sottoscritto 
 

IL PRESIDENTE   
Roberto Lazzari  

Firmato digitalmente 

Il Segretario Comunale  
Dott. Fabio Malvassori  
Firmato digitalmente 

 
 

ADEMPIMENTI RELATIVI ALLA PUBBLICAZIONE 
Si attesta: 
  che ai sensi dell’art. 134, comma 1° del T.U. - D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 copia della presente 
deliberazione viene pubblicata all'Albo Pretorio del Comune il : ________________ ed ivi rimarrà 
per 15 giorni consecutivi. 
 

 
                                                                                   Il Segretario Comunale  
                                                                                   Dott. Fabio Malvassori 
                                                                                  Firmato digitalmente  

 
 

ESECUTIVITA' 
 

La presente deliberazione è divenuta esecutiva il ______________ 
 
   Ai sensi dell'art. 134, comma 3°, del T.U. - D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, decorsi 10 giorni dalla 
pubblicazione. 

   Ai sensi dell’art. 134, comma 4°, del T.U. - D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, viene dichiarata 
immediatamente eseguibile. 

 
 
Spinadesco, 02 dicembre 2020    Il Segretario Comunale                                                                        

Dott. Fabio Malvassori                                                                               
Firmato digitalmente 

 

 


