COMUNE DI SPINADESCO

Provincia di Cremona

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N° 63 del 16/09/2019

OGGETTO: REGOLAMENTO PER LA DETERMINAZIONE E LA RIPARTIZIONE
DEGLI INCENTIVI DI CUI ALL'ART. 113 DEL DECRETO
LEGISLATIVO 18 APRILE 2016 N. 50

L'anno duemiladiciannove, addi sedici del mese di Settembre alle ore 17:00, nella Sala delle
Adunanze , previa I’osservanza di tutte le modalita prescritte, sono stati convocati a seduta per oggi
1 componenti la giunta comunale.

All’appello risultano:

Cognome ¢ Nome Qualifica Presenza
LAZZARI ROBERTO Sindaco SI
ARALDI SARA Vice Sindaco SI
MANFREDINI ANDREA Assessore SI
PRESENTI: 3 ASSENTT: 0

Partecipa all’adunanza Il Segretario Comunale DOTT. FABIO MALVASSORI il quale provvede
alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig ROBERTO LAZZARI nella qualita di SINDACO
assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.
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LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO CHE con il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 ¢ stato approvato il c.d. nuovo “Codice dei
Contratti” a titolo “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudi-
cazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti ero-
gatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino
della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”;

VISTO che il Nuovo Codice dei Contratti, come sopra richiamato, all’art. 113, prevede una nuova
disciplina degli incentivi per le funzioni tecniche, in sostituzione della precedente normativa (art. 92
del D.Lgs. n. 163/2006 ora abrogata);

RICHIAMATA tale ultima disposizione che, ai commi 2, 3 e 4, testualmente dispone:

Art. 113 - D.Lgs. 18 aprile 2016 “Incentivi per le funzioni tecniche”

2. A valere sugli stanziamenti di cui al comma 1, le amministrazioni aggiudicatrici destinano ad un
apposito fondo risorse finanziarie in misura non superiore al 2 per cento modulate sull'importo
dei lavori, servizi e forniture, posti a base di gara per le funzioni tecniche svolte dai dipendenti
delle stesse esclusivamente per le attivita di programmazione della spesa per investimenti, di va-
lutazione preventiva dei progetti, di predisposizione e di controllo delle procedure di gara e di e-
secuzione dei contratti pubblici, di RUP, di direzione dei lavori ovvero direzione dell'esecuzione
e di collaudo tecnico amministrativo ovvero di verifica di conformita, di collaudatore statico ove
necessario per consentire l'esecuzione del contratto nel rispetto dei documenti a base di gara,
del progetto, dei tempi e costi prestabiliti. Tale fondo non é previsto da parte di quelle ammini-
strazioni aggiudicatrici per le quali sono in essere contratti o convenzioni che prevedono moda-
lita diverse per la retribuzione delle funzioni tecniche svolte dai propri dipendenti. Gli enti che
costituiscono o si avvalgono di una centrale di committenza possono destinare il fondo o parte di
esso ai dipendenti di tale centrale. La disposizione di cui al presente comma si applica agli ap-
palti relativi a servizi o forniture nel caso in cui é nominato il direttore dell'esecuzione.

3. L'ottanta per cento delle risorse finanziarie del fondo costituito ai sensi del comma 2 e ripartito,
per ciascuna opera o lavoro, servizio, fornitura con le modalita e i criteri previsti in sede di con-
trattazione decentrata integrativa del personale, sulla base di apposito regolamento adottato
dalle amministrazioni secondo i rispettivi ordinamenti, tra il responsabile unico del procedimen-
to e i soggetti che svolgono le funzioni tecniche indicate al comma 2 nonché tra i loro collabora-
tori. Gli importi sono comprensivi anche degli oneri previdenziali e assistenziali a carico del-
l'amministrazione. L'amministrazione aggiudicatrice o l'ente aggiudicatore stabilisce i criteri e
le modalita per la riduzione delle risorse finanziarie connesse alla singola opera o lavoro a
fronte di eventuali incrementi dei tempi o dei costi non conformi alle norme del presente decreto.
La corresponsione dell'incentivo e disposta dal dirigente o dal responsabile di servizio preposto
alla struttura competente, previo accertamento delle specifiche attivita svolte dai predetti dipen-
denti. Gli incentivi complessivamente corrisposti nel corso dell'anno al singolo dipendente, an-
che da diverse amministrazioni, non possono superare l'importo del 50 per cento del trattamento
economico complessivo annuo lordo. Le quote parti dell'incentivo corrispondenti a prestazioni
non svolte dai medesimi dipendenti, in quanto affidate a personale esterno all'organico dell'am-
ministrazione medesima, ovvero prive del predetto accertamento, incrementano la quota del fon-
do di cui al comma 2. Il presente comma non si applica al personale con qualifica dirigenziale.

4. Il restante 20 per cento delle risorse finanziarie del fondo di cui al comma 2 ad esclusione di ri-
sorse derivanti da finanziamenti europei o da altri finanziamenti a destinazione vincolata é de-
stinato all'acquisto da parte dell'ente di beni, strumentazioni e tecnologie funzionali a progetti di
innovazione anche per il progressivo uso di metodi e strumenti elettronici specifici di modella-
zione elettronica informativa per l'edilizia e le infrastrutture, di implementazione delle banche
dati per il controllo e il miglioramento della capacita di spesa e di efficientamento informatico,



con particolare riferimento alle metodologie e strumentazioni elettroniche per i controlli. Una
parte delle risorse puo essere utilizzato per l'attivazione presso le amministrazioni aggiudicatrici
di tirocini formativi e di orientamento di cui all'articolo 18 della legge 24 giugno 1997, n. 196 o
per lo svolgimento di dottorati di ricerca di alta qualificazione nel settore dei contratti pubblici
previa sottoscrizione di apposite convenzioni con le Universita e gli istituti scolastici superiori.

DATO ATTO che dello schema di regolamento ¢ stata data informativa alle organizzazioni
sindacali via mail, prot. n. 1739 del 12.04.2019 da parte del Comune di Stagno Lombardo
attualmente convenzionato per la Segreteria con il Comune di Gerre d¢ Caprioli e Spinadesco che
adottano lo stesso identico testo e ch in merito allo stesso non sono pervenute osservazioni o
richieste;

RILEVATO che il suddetto Regolamento intende conseguire I’obiettivo di valorizzare I’impegno, le
capacita, le professionalita acquisite e le attivita dei dipendenti, consentendo di incentivare il ricorso
al personale interno con notevole risparmio di spesa;

RILEVATO che la competenza ad approvare il regolamento in oggetto ¢ della Giunta Comunale,
perché esso attiene all’organizzazione degli uffici e del personale dipendente;

ATTESA la propria competenza ai sensi dell’art. 48 del T.U. approvato con D.Igs. 267 del
18.8.2000;

DATO ATTO che ¢ stato acquisito il parere favorevole del Responsabile del Servizio competente,
ai sensi degli artt. 49 e 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000 e successive modifiche ed integrazioni, di
regolarita tecnica e di correttezza dell’azione amministrativa,

DATO ATTO che ¢ stato acquisito il parere favorevole del Responsabile del Servizio Finanziario ai
sensi degli artt. 147, 147 bis, 151 c. 4 e 153 del D.Lgs. n. 267/2000 e successive modifiche ed
integrazioni di regolarita contabile e di rispetto degli equilibri di bilancio;

VISTI:
- il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;
il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;
i vigenti C.C.N.L. relativi al comparto Regioni autonomie locali;
il vigente Statuto comunale;
il vigente Regolamento di contabilita;
I’art. 113 del D.Lgs. 12 aprile 2016, n.50;

CON VOTI unanimi favorevoli espressi in forma palese dagli aventi diritto;
DELIBERA
1. di approvare, per le motivazioni di cui in premessa, il Regolamento per la determinazione e la
ripartizione degli incentivi di cui all'art. 113 del Decreto Legislativo 18 aprile 2016 n. 50, che
viene allegato alla presente deliberazione per farne parte integrante e sostanziale;
2. di stabilire che il precitato regolamento definisce anche 1’ambito di applicazione dello stesso;

3. di dare atto che il presente atto verra pubblicato all’Albo Pretorio on-line per 15 giorni consecuti-
vi;



4. di ottemperare all’obbligo imposto dal D.Lgs. n. 33/2013, della pubblicazione sul sito internet
comunale, nelle apposite sottosezioni di primo livello denominate “Amministrazione Trasparente
- Provvedimenti - Provvedimenti Organo Politico”.

5. Di dare atto che I’informativa alle OOSS ¢ avvenuta da parte del Comune di Stagno Lombardo
attuale capo convenzione della Segreteria convenzionata in data 12.04.2019

SUCCESSIVAMENTE, con apposita separata votazione e con voti unanimi favorevoli, resi nelle
forme di legge, la presente deliberazione viene dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi del-
I’art. 134, 4° comma, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 stante la necessita di provvedere in merito.

Il presente verbale viene cosi sottoscritto

IL PRESIDENTE I1 Segretario Comunale
Roberto Lazzari Dott. Fabio Malvassori
Firmato digitalmente Firmato digitalmente



