COMUNE DI SPINADESCO

Provincia di Cremona

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N° 69 del 25/09/2019

OGGETTO: APPROVAZIONE SISTEMA DI VALUTAZIONE PER LA
PROGRESSIONE ECONOMICA ALL’INTERNO DELLA CATEGORIA.
CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE LAVORO ENTI LOCALI DEL
21.05.2018.

L'anno duemiladiciannove, addi venticinque del mese di Settembre alle ore 11:30, nella Sala
delle Adunanze , previa I’osservanza di tutte le modalita prescritte, sono stati convocati a seduta per
oggi i componenti la giunta comunale.

All’appello risultano:

Cognome ¢ Nome Qualifica Presenza
LAZZARI ROBERTO Sindaco SI
ARALDI SARA Vice Sindaco SI
MANFREDINI ANDREA Assessore
PRESENTT: 2 ASSENTTI: 1

Partecipa all’adunanza Il Segretario Comunale DOTT. FABIO MALVASSORI il quale provvede
alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig ROBERTO LAZZARI nella qualita di SINDACO
assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.
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LA GIUNTA COMUNALE

VISTL:

e il D.L.gs 267/00 recante il “Testo Unico degli Enti Locali;
e lo Statuto Comunale,

e [L vigente regolamento uffici e servizi;

il vigente sistema di valutazione e misurazione della performance;
richiamato il vigente CCNLEL del 21 maggio 2019 ed in particolare 1’art. 16;

CONSIDERATO che per selezionare il personale meritevole ai fini della progressione, il contratto
fornisce una serie di elementi di valutazione che possono essere integrati e completati, attraverso
I’adozione di un sistema per la misurazione e la valutazione delle prestazioni al fine delle
progressioni orizzontali;

RAVVISATA la necessita di adottare un sistema per la misurazione e la valutazione delle
prestazioni relativo all’istituto della progressione economica ‘“orizzontale”, consistente nella
possibilita per il personale dipendente di progredire all’interno della stessa categoria di
inquadramento acquisendo quote di retribuzione fissa, basate sulle competenze;

RITENUTO opportuno, pertanto, adottare apposito sistema con carattere di stabilita, rispondente
alle caratteristiche e alle ridotte dimensioni dell’Ente, che tenga conto del numero di dipendenti in
servizio;

VISTA la bozza del sistema presentata anche in sede di confronto/contrattazione in data 27.02.2019
ottnendo I’accordo nel merito del provvedimento;

RITENUTA pertanto la stessa conforme alle caratteristiche dell’Ente e meritevole di approvazione
richiamati altresi gli artt. 48 e 89 del D.L.gs 18.08.2000 n. 267 e sue modificazioni e le disposizioni
dello Statuto Comunale in materia di organizzazione, programmazione e controllo;

DATO ATTO che ¢ stato acquisito il parere favorevole del Responsabile del Servizio Finanziario,
ai sensi degli artt. 49 e 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000 e successive modifiche ed integrazioni, di
regolarita tecnica e di correttezza della azione amministrativa;

CON VOTI favorevoli unanimi, espressi dagli aventi diritto nelle forme di legge:
DELIBERA

1. di approvare, per le motivazioni espresse in premessa, il SISTEMA DI VALUTAZIONE PER
LA PROGRESSIONE ECONOMICA ALL’INTERNO DELLA CATEGORIA, allegato al
presente atto quale parte integrante e sostanziale dello stesso unitamente all’avviso al bando ed
all documentazione prevista per 1’attivazione della procedura;

2. di pubblicare il documento approvato sul sito internet dell’Ente;

3. di dare atto che il presente provvedimento verra pubblicato all'Albo Pretorio on line del Comune
di

, per rimanervi affisso quindici giorni consecutivi, in esecuzione delle disposizioni di cui al D.Lgs.

267/2000 e 33/2013 ;



4. di dare atto che il presente provvedimento verra trasmesso alla R.S.U. ed alle .SS.
rappresentative.

5. di comunicare 1’oggetto della presente delibera ai capigruppo consiliari ai sensi dell’art. 125,
comma 1, del D.Lgs n. 267/2000.

SUCCESSIVAMENTE, con apposita separata votazione e con voti unanimi favorevoli, resi nelle
forme di legge, dichiara la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134,
4° comma, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267, stante la necessita di provvedere in merito.



Il presente verbale viene cosi sottoscritto

IL PRESIDENTE Il Segretario Comunale
Roberto Lazzari Dott. Fabio Malvassori
Firmato digitalmente Firmato digitalmente
ESECUTIVITA'

La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il 25/09/2019 , Ai sensi dell'art. 134, comma 3°,
del T.U. approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, decorsi 10 giorni dalla pubblicazione.

I1 Segretario Comunale
Dott. Fabio Malvassori
Firmato digitalmente

ADEMPIMENTI RELATIVI ALLA PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia della presente deliberazione viene pubblicata all'Albo Pretorio del Comune il
ed ivi rimarra per 15 giorni consecutivi.

I1 Segretario Comunale
Dott. Fabio Malvassori
Firmato digitalmente




