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1 CONSIDERAZIONI GENERALI SULL’EFFICACIA DELL’ATTUAZIONE DEL PIANO 

TRIENNALE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE (PTPC) E SUL RUOLO DEL 
RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA 
TRASPARENZA (RPCT)

1.A Stato di attuazione del PTPC  - Valutazione sintetica del livello effettivo di attuazione del 
PTPC indicando i fattori che hanno determinato l’efficacia delle misure attuate

IL LIVELLO DI ATTUAZIONE DEL PTPC IN RELAZIONE 
ALLA TRASPARENZA DELLE PROCEDURE E DEI 
PROCESSI MEDIANTE UTILIZZO DI PIATTAFORME E 
IMPLEMENTAZIONE DELLA DIGITALIZZAZIONE ATTI, 

1.B Aspetti critici dell’attuazione del PTPC - Qualora il PTPC sia stato attuato parzialmente, 
indicare le principali motivazioni dello scostamento tra le misure attuate e le misure previste dal 
PTPC

LE PRINCIPALI MOTIVAZIONI RIFERITE ALLO 
SCOSTAMENTO DALLE PREVISIONI ATTENGONO 
ALLA COMPLESSITA' DI TALUNE ANALISI RIFERIBILI 
AI PROCESSI PIU RILEVANTI CHE VEDONO IL 
COINVOLGIMENTO DI PIU UFFICI E LA NECESSITà DI 1.C Ruolo del RPCT - Valutazione sintetica del ruolo di impulso e coordinamento del RPCT 

rispetto all’attuazione del PTPC individuando i fattori che ne hanno supportato l’azione
SI DEVE RIBADIRE COME EVIDENZIATO NELLE 
PRECEDENTI RELAZIONI IL RUOLO ATIPICO DEL 
SEGRETARIO COMUNALE RPCT NEI PICCOLI MEDI 
COMUNI SPESSO DEPOSITARIO DI COMPITI ANCHE 
GESTIONALI CHE MALE CONCILIANO L'ESIGENZA DI 
UN RUOLO DI TERZIETA'.A CIO' SI AGGIUNGA LA 
SOSTANZIALE MANCANZA DI NUOVI SEGRETARI 
COMUNLI CHE COMPORTANO REGGENZE PLURISEDE 
SPESSO ACCOMPAGANTE DALLA NOMINA QUALE 
RPCT IN AMMINISTRAZIONI IN CUI SI RIESCE A 
GARANTIRE UN SERVIZIO PER 2, 3 ORE 
SETTIMANANLI VANIFICANDO, DI FATTO E DI 
DIRITTTO LA POSSIBILITA' DI ESERCITARE I 
RILEVANTI COMPITI ASSEGNATI. IN TALE CONTESTO 
I FATTORI INTERNI ED ESTERNI PIU CHE 
SUPPORTARE L'AZIONE LA CONDIZIONANO 
NEGATIVAMENTE SIA IN TERMINI DI RISORSE UMANE 
CHE FINANZIARIE

1.D Aspetti critici del ruolo del RPCT - Illustrare i fattori che hanno ostacolato l’azione di 
impulso e coordinamento del RPCT rispetto all’attuazione del PTPC

I FATTORI OGGETTIVI SONO LA MANCANZA DI 
STRUTTURE DEDICATE E DI INVESTIMENTI ANCHE 
FINANZIARI PER POTER METTERE A DISPOSIZIONE IL 
MINIMO NECESSARIO, A CIO' SI AGGIUNGONO LE 
CRITICITA' SOPRA ESPOSTE.ANDREBBE POTENZIATA 
L'AUTONOMIA FUNZIONALE E GESTIONALE DEL 


